采购内容：
1.专业人才培养方案修订：培养目标、毕业要求及课程体系的支撑逻辑关系；
2.课程体系重构，完善课程级OBE教学全套文档，包括课程大纲、OBE合理性审核表、课程目标达成评价报告等；
3.毕业生跟踪反馈、社会评价、内部评价调研及举证，《培养目标合理性评价报告》《课程体系合理性评价报告》《培养目标达成性评价报告》《毕业生职业发展跟踪调查分析报告》《毕业要求达成主观评价报告》《毕业生就业质量调查分析报告》《面向工作岗位的人才需求评价报告》；
4.申请书和自评报告撰写。
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